ПЛАН РАБОТЫ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ЦЕНТР ПОДДЕРЖКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ МАЛОСЕРДОБИНСКОГО РАЙОНА НА 2012-2013 УЧЕБНЫЙ ГОД

I.Организация и руководство работой муниципальной
методической службой.
Цель: организация и координация работы районной методической службы. 
Задачи:
-содействовать повышению профессионального уровня работников образования;
-координировать и направлять инновационно - экспериментальную работу         
  образовательных  учреждений  района;
-организовать внедрение в практику работы приоритетных направлений деятельности    методической службы. 
 
	№ п/п
	Тема
	Форма проведения
	Сроки
	Результат
	Ответственные

	1.
	Планирование работы МБУ ЦПОУ Малосердобинского района на 2012-2013 учебный год.
	Согласование
	сентябрь
	Письменный план.
	 Черняева В.С.

Михайлова Т.В. 
 

	2.
	 Составление графика проведения районных мероприятий на 2012 – 2013 учебный год.
	совещание
	 сентябрь        
	Письменный приказ.
	 Логинова Н.А.

	3.
	Координация деятельности пилотных школ, ресурсных центров.
	
	 сентябрь
	
	 Черняева В.С.

	4.
	Анализ работы  и составление плана работы методического совета МБУ ЦПОУ Малосердобинского района (план работы прилагается) на новый учебный год.
	Заседание методического совета.
	 сентябрь
	Протокол заседания.
	Михайлова Т.В. 

	5.
	Координация работы РМО, творческих лабораторий в новом учебном году.
	. Заседание методического совета
	сентябрь
	Протокол заседания
	 Михайлова Т.В.
 

	6.
	Развитие учительского потенциала в образовательных учреждениях Малосердобинского района 
	Совещание.
	март
	Справка
	 Михайлова Т.В. 

	7.
	Организация работы по определению лучших руководителей ОУ, музеев, лучших учителей.
	Смотры – конкурсы.
	октябрь- май
	1.Оформление 
протоколов. 
2.Формирова-ние папок.
	Михайлова Т.В.
Логинова Н.А.

	8.
 
 
	Организация работы по изучению, обобщению и распространению ППО учителей, воспитателей.
 
	Заседание МС, РМО, семинары-практикумы.
	в течение года
	Обобщение опыта работы     
 и      
 рекомендации.
	Михайлова Т.В.

Логинова Н.А. 
Солдун И.В.
 

	9.
	Координация работы по проведению августовской конференции, конкурсов, семинаров.
	Августовская конференция, конкурсы, семинары.
	в течение года
	1.Оформление протокола
2.Формирова-ние папок. 
	Черняева В.С.

Михайлова Т.В. 
 

	10.
	Организация работы по систематизации материалов методического кабинета.
	Консультативное совещание.
	 сентябрь,    
 октябрь
	Формирование папок.
	Михайлова Т.В.

	 11
	Укрепление материально – технической базы РМК.
	Заявка, приобретение
	в течение года
	Пополнение материально- технической базы.
	Черняева В.С.


                 
 
 II. Направления  деятельности методической службы.
 
  1.Формирование и развитие кадрового потенциала.     
Цель: методическое сопровождение и практическая помощь педагогам и руководителям ОУ в организации повышения квалификации.
Задачи:
-организовать работу по награждению работников образовательных учреждений;
-оказывать практическую помощь по формированию наградного материала;
-сформировать банк данных по прохождению курсовой переподготовки методистов МБУ ЦПОУ Малосердобинского района,  педагогических работников ОУ;
-содействовать в осуществлении кадрового обеспечения образовательных учреждений педагогическими работниками;
-содействовать в организации курсовой переподготовки методистов МБУ ЦПОУ Малосердобинского района, педагогов и  руководителей ОУ.
                   
	№
 п/п
	                         Тема
	Форма проведения
	  Сроки
	   Результат
	Ответственные

	                              Работа с  руководителями  образовательных   учреждений.

	1.
 
	Работа с образовательными учреждениями по оформлению наградного материала.
	Индиви-
дуальные и 
 групповые 
 консульта- 
 ции.
	в течение года
	Рекомендации.
	Михайлова Т.В.

	                                            Работа с резервом руководящих кадров.

	1.
 
 
	Составление списка резерва руководящего состава ОУ на основе заявок учреждений образования.
	Информиро-вание, Согласова-ние.
	октябрь
 
	Составленный список
 
	Михайлова Т.В..

	2.
 
	Курсовая подготовка при ГАОУ ДПО ПИРО
	Сбор заявок    
 ОУ,    
 составление  
 заявок в 
 ГАОУ ДПО ПИРО
	в течение года
	Составленный список
	Михайлова Т.В..

	3.
 
 
 
	Анализ:
-   -изменений в кадровом составе за минувший год по категориям;
 
     -выполнения плана курсовой переподготовки;
 
     
	 
Анализ.
 
 
Анализ
 
 

	 
 Сентябрь-октябрь
 
 
май-июнь
 
 
 
	 
Письменный анализ.
 
Письменный анализ.
 

	 
Михайлова Т.В. 
 
Михайлова Т.В.

	                                                                                     МБУ ЦПОУ Малосердобинского района

	1.
	Повышение квалификации методистов  в соответствии с современными требованиями.
	Курсы,
семинары.
	в течение года
	Удостоверение.
	Михайлова Т.В. 

	                                                                             Работа с педагогами.

	1.
 
	Организация переподготовки педагогов, работающих по новым образовательным технологиям.
	Курсы
 
	по плану ГАОУ ДПО ПИРО

	.
	Михайлова Т.В. 

	2
	Непрерывное образование педагогических и руководящих работников образовательных учреждений.
	Дистан-ционное обучение.
	сентябрь-май
	
	Михайлова Т.В.

	                                                             Работа с молодыми педагогами.

	1.
	Первые шаги. 
	Месячник молодого учителя.
	 сентябрь
	Письменная информация ООУ.
	Логинова Н.А.

	2.
	 Участие в областном конкурс «Молодой учитель года».
	Конкурс.
	 апрель
	
	Михайлова Т.В..


 
2. Организационно – методическая  деятельность.
 Цель: методическое сопровождение и оказание адресной практической помощи педагогическим работникам и ОУ.
Задачи:
-организовать профессиональное консультирование участников образовательного процесса по актуальным проблемам образования в соответствии с их потребностями;
-обеспечить методическое сопровождение деятельности руководителей РМО;
-организовать проведение конкурсных мероприятий для педагогов, педагогических чтений, конференций, смотров.
  
	№ п/п
	Тема
	Форма проведения
	Сроки
	    Результат
	Ответственные

	               1.Работа районных методических объединений, клубов, творческих групп, ШППО.

	1.
 
	Анализ, планирование и направления деятельности педагогических объединений.
	Индивидуальные консультации.
	 сентябрь-  октябрь
	Планы
	Макарова З.А.
 

	2.
	Организация работы педагогических объединений
	Индивидуальные консультации.
	октябрь
	Материал семинара
	Макарова З.А., Айбыкова М.Н.

	3.
	Как живёшь, молодой учитель? 
	Методические  выезды,     встречи
	март
	Cправка, рекомендации.
	Макарова З.А.
 

	                  2.Семинары для руководителей образовательных учреждений.

	1.
	Открытые двери МБОУ СОШ с. Старое Славкино «Модернизация образования: развитие, эффективность, результат».
	Семинар (обмен опытом работы).
	     октябрь
	Материал семинара
	Айбыкова М.Н., МОУ «Чепош-  
 ская СОШ».

	   2.
	Педагогический десант «Авторский урок: какой он»
МБОУ многопрофильный лицей с. Малая сердоба
	Областной  семинар на базе 
МБОУ многопрофильный лицей с. Малая Cердоба
	   декабрь
	Cтатья в районной газете «Труд»
	Айбыкова М.Н., МОУ «Чемальская СОШ»

	                                                                         3. Конкурсы.

	1.
 
 
 
 
 
 
 
	1.«Учитель года  -  2013».
 
2.«Воспитатель года -2013» (воспитатели ДОУ)
3. «Воспитать человека».
4. Районный этап  в рамках Всероссийского конкурс профессионального мастерства педагогов «Мастер педагогического труда по учебным и внеучебным формам физкультурно-оздоровительной и спортивной работы»
	Конкурс.

 

 Конкурс.

 

 

Конкурс
Конкурс
	Февраль-март 

 

 май 

 

 ноябрь
 
сентябрь
	Оформление протокола, приказа;      победитель.
 
Оформление протокола, приказа.  Победитель. 
Оформление протокола, приказа
Оформление протокола, приказа
	Макарова З.А.
 
 
 
 
Савченко Д.В.
 
 

	2.
	 «Лучший учитель  
 Образовательных учреждений» (ПНПО).
	   Конкурс.
 
 
 
	апрель
 
	Приказ.
	Айбыкова М.Н.
 

	4.Конференции, педагогические чтения

	1.
	Подготовка  августовской конференции.
	Заседание орг. комитета, МС.
	август
	План, 
	 Айбыкова М.Н.,
Макарова З.А. 

	2.
	Проведение августовской конференции педагогов района.
	Конференция.
	28 августа
	
	 Айбыкова М.Н.,       
 Макарова З.А.

	3.
	«Использование ИКТ в образовательном процессе»
	Педагогичес-кая конференция
	 декабрь
2012 г.
	Программа.
	Макарова.З.А.
 

	                                           5.  Обобщение опыта работы и аттестация.

	1.
	Аттестация руководящих и педагогических работников.
	Консультации
	в течение год
	Рекомендации, оформление  документов.
	Макарова З.А.

	2.
	Аттестация вновь назначенных руководителей.
	Собеседование. 
	декабрь
	Оформление документов.
	Макарова З.А.

	3.
	Итоги обобщения опыта работы  руководителей и педагогов ОУ (через заседание РМО,  сове-щания руководителей ОУ).
	Информирование, ознакомление.
	в течение года
	Рекомендации, банк данных.
	Макарова З.А.

	4.
	Самообобщение  опыта педагога, его оформление 
и  распространение.
	Консультации,  редактирование
	в течение года
	Статьи, буклеты, пдборки, рекомендации.        
	Макарова З.А.

	5.
	Мониторинг состояния аттестации педагогических и руководящих работников ОУ.
	Статотчет, тестирование.
	в  течение года
	Банк данных.
	Макарова З.А.

	6.
	Подготовка к аттестации педагогических и руководящих работников ОУ.
	Семинар.
	октябрь
	Программа семинара, памятки.
	Макарова З.А.


 
3. Инновационно - экспериментальная деятельность. 
Цель: создание условий для профессионального становления,  методическое сопровождение и оказание адресной практической помощи педагогическим работникам и ОУ в инновационно - экспериментальной деятельности.
Задачи:
-организовать профессиональное консультирование участников инновационно – экспериментальной деятельности; 
-обеспечить научно - методическое сопровождение инновационно – экспериментальной деятельности;
-содействовать работе экспериментальных  , ресурсных центров. 
 
	№
п/п
	                                      Тема
	Форма проведения
	Сроки
	Результат
	Ответственные

	1.
 
	Оказание методической помощи руководителям и педагогам МБОУ многопрофильный лицей с. Малая Сердоба по организации и проведению эксперимента по теме  «Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования (региональный уровень).
	индиви-дуальные и групповые консульта-ции
	в
течение года
	Банк данных.
	Черняева В.С

	3.
 
 
 
	Оказание методической помощи руководителям и педагогам в реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
на территории Малосердобинского района
	индиви-дуальные и групповые консульта-ции.
	в 
течение года
	.
	Михайлова Т.В. методисты по своим направлениям


4. Информационно – аналитическая деятельность.
Цели: развитие информатизации  образования в районе и информационно - методическое  обеспечение  системы образования района.
Задачи.
-обеспечить  внедрение   информационно-коммуникационных технологий  (ИКТ) в      образовательных учреждениях;
-обеспечить методическую  поддержку  педагогов  и руководителей  образовательных   учреждений  в  условиях  информатизации образования;
-содействовать  созданию  единого  информационного образовательного пространства  в    районе  с выходом  в информационные  сети;
-осуществить   мониторинг  состояния  муниципальной методической системы  образования.
 
	№
п/п
	                    Тема
	Форма проведения
	Сроки
	    Результат
	Ответственные

	1. Организационно -  информационная работа.

	1
	Сетевое информационно-коммуникативное взаимодействие образовательных учреждений.
	Общение, консультации.
	сентябрь-май
	Оперативная передача  информации.
	Черняева В.С.
Горельникова Т.

Бочкарева о.Н.

	2.
	Контрольные выезды  в ОУ  с целью  выявления  правильности ведения документации  по работе с Интернетом, КПМО. контрольного замера скорости.
	Контроль. 
	декабрь,
апрель 
	Аналитическая справка. 
	Володин А.В.

Бочкарева О.Н. 

	3.
	Оперативное принятие входящей и отправление исходящей 
документации на бумажном носителе и по электронной почте. 
	Оперативный конвейер.
	в течение  
 года
	Формирование бумажной входящей и исходящей документации.  
	Горельникова Т.П.

	II. Информационно-методическая работа.

	1.
	Мероприятия, проводимые МБУ ЦПОУ Малосердобинского района 
 
	Публикация на сайте 
	     в течение          
   года
	Экспресс информация об организации
мероприятий. 
	БочкареваО.Н.
Володин А.В.

	2.
	Организация  публикации на сайтах   ОУ методических материалов работников образования.  
	Консультации
	      в  
течение 
 года
	Рекомендации. 
	Володин А.В.

	III. Диагностико – аналитическая работа.

	 
1.
	Методическое, техническое обеспечение образовательных учреждений района в области информационно-коммуникационных  технологий.
	Мониторинг
	июнь
	Банк данных, аналитическая справка.
	Володин А.В..
 

	2.
	Отслеживание готовности педагогических кадров к работе с информационными технологиями.
	Мониторинг
	октябрь
	Банк данных, аналитическая справка.
	Бочкарева О.Н..
 

	3.
	 
	
	
	
	

	IV. Информационно – библиотечная работа.

	1.Методическая работа.

	1.
	Методические выезды в школьные библиотеки.
	Консультация.
	        в  
течение  
 года
	Рекомендации.
	Бочкарева О.Н.

	                                                   2. Работа с учебным фондом.

	1.
	Обеспеченность учебной литературой ОУ к началу    
учебного года
	Анализ.
	сентябрь
	Рекомендации.
	Бочкарева О.Н.

	2.
	Учебная литература для ОУ
	Заказ.
	февраль
	Поступление литературы.
	Бочкарева О.Н.

	3.
	Учебная и методическая литература для ОУ района
	Распреде-ление.
	в течение года
	Поступление литературы.
	Бочкарева О.Н.

	4.
	Освещение вопросов комплектования библиотечных фондов ОУ учебниками на РМО учителей, методическом совете МБУ ЦПОУ Малосердобинского района
	Информа -ция.
	в течение года
	Рекомендации.
	Бочкарева О.Н.

	5.
	Методическая помощь руководителям, библиотекарям ОУ по вопросам комплектования учебных фондов.
	Консультация.
	в течение года
	Рекомендации.
	Бочкарева О.Н..

	                                                  3.Работа с библиотечным фондом

	1.
	Периодические издания для       МБУ ЦПОУ Малосердобинского района.
	Подписка.
	 сентябрь,
апрель
	Периодичес-кие издания.
	Бочкарева О.Н,

	2.
	Информационное обслуживание на следующий год.
	Заявки, консультации
	в течение года
	План
	Бочкарева О.Н.


 
 Диагностика состояния учебно-воспитательного процесса в ОУ
	N/N
	Содержание
	 Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг качества знаний учащихся естественно-математического цикла

	В течение года
 
	Михайлова Т.В.

	2
	Мониторинг результатов районного этапа олимпиад (география, биология, химия)
	январь
	Михайлова Т.В.

	3
	Мониторинг достижений  педагогов 
	Ежеквартально
	Михайлова Т.В.

	4
	Мониторинг трудоустройства выпускников 9-х, 11-х классов общеобразовательных школ
	сентябрь
	Логинова Н,А.

	5
	Мониторинг проведения «Тестов Губернатора»
	сентябрь
	Логинова Н.А.

	6
	Мониторинг деятельности школьных спортивных клубов
	сентябрь
	Логинова Н.А.

	7
	Мониторинг состояния спортивной материально-технической базы ОУ
	сентябрь
	Логинова Н.А.

	8
	Мониторинг развития в ОУ спортивных секций (по видам)
	сентябрь
	Логинова Н.А.

	9
	Мониторинг заготовки овощей с пришкольных участков.
	сентябрь
	И.В.Солдун

	10
	Информация о педагогических кадрах исполняющие функции по защите прав ребенка.
	сентябрь
	И.В.Солдун

	11
	Мониторинг состояния физкультурно-оздоровительной работы в образовательных учреждениях
	октябрь
	Логинова Н.А.

	12
	Мониторинг обучения детей плаванию
	октябрь
	Логинова Н.А.

	13
	Мониторинг численности занимающихся физической культурой и спортом, присвоения массовых спортивных разрядов
	октябрь
	Логинова Н.А.

	14
	Мониторинг состояния дополнительного образования в ОУ
	октябрь
	Логинова Н.А.

	15
	Мониторинг занятости учащихся в системе дополнительного образования (создание электронного банка данных), информация о курящих подростках (создание электронного банка данных)
	октябрь
	Логинова Н.А.,
Солдун И.В.

	16
	Мониторинг организации питания в ОУ Малосердобинского района
	октябрь
	И.В.Солдун

	17
	Мониторинг организации работы по адаптивной физкультуре
	ноябрь
	Логинова Н.А.

	18
	Мониторинг педагогических кадров физкультурно-строительной направленности
	ноябрь
	Логинова Н.А.

	19
	Мониторинг состояния физкультурно-оздоровительной работы в образовательных учреждениях
	январь
	Логинова Н.А.

	20
	Мониторинг состояния численности занимающихся физической культурой и спортом, присвоения массовых спортивных разрядов
	январь
	Логинова Н.А.

	21
	Мониторинг проведения школьного этапа соревнований «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры»
	январь
	Логинова Н.А.

	22
	Мониторинг организации отдыха и занятости детей в период зимних каникул
	январь
	Черняева В.С.
Логинова Н.А.

	23
	Мониторинг деятельности классных руководителей
	январь
	Логинова Н.А.

	24
	Мониторинг проведения муниципального этапа соревнований «Президентские состязания» и «Президентские игры»
	апрель
	Логинова Н.А.

	25
	Мониторинг состояния спортивной материально-технической базы
	апрель
	Логинова Н.А.

	26
	Мониторинг обучения детей плаванию
	апрель
	Логинова Н.А.

	27
	Мониторинг реализации проекта «Шахматная школа»
	апрель
	Логинова Н.А.

	28
	Мониторинг проведения «Тестов Губернатора»
	май
	Логинова Н.А.

	29
	Мониторинг численности занимающихся физической культурой и спортом, присвоения массовых спортивных разрядов
	май
	Логинова Н.А.

	30
	Мониторинг работы спортивных объектов в летний период
	май
	Логинова Н.А.

	31
	Мониторинг деятельности классных руководителей
	июль
	Логинова Н.А.

	32
	Мониторинг внедрения и функционирования контентной фильтрации доступа к Интернет-ресурсам в ОУ района
	в течение года
	Бочкарева О.Н.

	33
	Мониторинг использования учебного, учебно-наглядного оборудования образовательными учреждениями
	в течение года
	Бочкарева О.Н.

	34
	Мониторинг учащихся состоящих на ВШ учете, КДН, группы риска, их посещаемость и занятость во внеурочное время.
	 В течение года
	И.В.Солдун

	35
	Мониторинг эффективности использования информационно-коммуникационных технологий в образовательных учреждениях
	в течение года
	Бочкарева О.Н.

	36
	Мониторинг КПМО (Комплексный проект модернизации образования)
	в течение года
	Бочкарева О.Н.

	37
	Мониторинг электронной системы образования
	в течение года
	Бочкарева О.Н.


ПЛАН РАБОТЫ

МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА МБУ ЦПОУ МАЛОСЕРДОБИНСКОГО РАЙОНА

Август
1. Утверждение плана работы методического совета на 2012 – 2013 учебный год.
2. Анализ и утверждение планов деятельности предметных РМО на 2012 – 2013 учебный год. (Михайлова Т.В., ст. методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
3. Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования  Михайлова Т.В., ст. методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
Октябрь

1.  Об организации предпрофильной подготовки в школах района. (Михайлова Т.В., ст. методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
2. Мониторинг применения информационно-коммуникационных технологий в учебном процессе (Бочкарева О.Н.,  методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
Январь

1. Готовность дошкольников к школьному обучению (Солдун И.В., методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
2. Об итогах районного этапа Всероссийской олимпиады школьников (Михайлова Т.В., ст. методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
Март 

1.   Организация внеурочной деятельности образовательных учреждений в рамках     введения ФГОС ( Логинова Н.А.,  методист МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
2. Изучение преподавания иностранного языка в МБОУ СОШ с. Старое Славкино, МБОУ СОШ с. Новое Демкино, филиал МБОУ многопрофильный лицей с. Малая Сердоба в с. Ключи (Логинова Н.А., Михайлова Т.В.)
Май
1. О ходе введения стандартов нового поколения в начальных классах района. (Черняева В.С., директор МБУ ЦПОУ Малосердобинского района)
